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Госуdарспхвен|lая полutлtлtка (ctttttt ltKtlllpyпlquиHIIaя полumuл<а)
представляет собой научно обосноваFIl{ую, пооледовательнуtо и оистемную
доятельность институтов государства (его оргаrIов) и гражданского общества
(общественные организации, СМИ и другие), связаt+l{уIо с профилактикой и
сокращением негативного влияния коррупrIии, а также с устранением причин и
условий, способствующих ее возникновеIlиIо.
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Сферы реализации государствеrlной аIrтикоррупционной политики

С u с пt e.uct "ц е ll п о е D ч п о е u с D е н u я к о lл tl ч п tl t l u :

,/ особыЙ пРоцедурlтьтЙ порrtдоI( приrIятI4я отдельных решений
государсТвенными органами и иными государствеI{ными организациями в
сфере экономических отношений (lлаприме1,1, при проводении закупок?
распределении квот, выборе поставщиков для государств9IJных нУжд и т.д.);
,/ rrринятие обязательства дол)I(ностIlым Jlицом;,/ ограничение по участию в деятельности органов, осушIествляющих
функции надзора и контроля в организаL(ии;
,/ ограничение по управлению долями в уставных фондах (акциями)
коммерческих организаций (обязанность в заключении договора
доверительного управления с оАс <сберегатепьный баrтк <Беларусбанк> на
имущество унитарI]ого предприятия, находяtt(егося в собственности
ДОЛ}КНОСТНОГО ЛИца в течение трехмосячного срока с момеI-Iта назначения
(избрания) на дошкность);
,/ наличие осIlоваI]ий для отl(аза в гIазт-Iачении на руI(оводящую долlltность,
приеме не государственную службу (t-lапример, осуждение за совершение
тяжкого или особо тяжкого проступления проl-ив интересов слуя<бы);
,/ наличие дополниТ9льных основаt-tий привлеLIения руководителей
государственных организаций к дисци пJI и l{ap но й отlз етствен н ости ;



/-у ограничение выплаты пенсий
совершеFIии тяжкого или особо
службы либо с использованиеN4
полномочий.

тяжкого гIресl-уплеIIия против интересов
д(ол}кuостIлым лицом своих слуяtебных

,/ заниматься предпринимательскоЙ деятеJIьFIостьIо JlиLIt]о либо через иных
лиц, оказывать содействие супругу (сугlруге), близким родствонFIикам или
свойственникам в осуществ лении предприIJимате.ltьской деятельности,
используя служебное положоние;
,/ быть представителем третьих лиt{ по вопросам, связанным с
деятельностью государствеЕт}Iого оргаI rа. иrt о й о рга}lизацLrи ;,/ совершать от имени государственFIых организациti без согласования с
ГОСУДаРСТВенными органами (организациями), в подчинении (ведении) которых
они нахОдятсЯ (в состаВ которыХ оЕIи вхоДят), сдолtси с }оридическими лицами,
СОбСТВенниками имущества которых или аtРфилироваI,Iными лицами которых в
соответствии с законодательными актами о хозяI7tствеIlных обществах являются
еГО СУПРУГ (СУПрУга), близкие родственI]ики или свойственники, а такх(е с
ИНДИВИДУалъныМи пр едпр инимател я м и, я BJl яю щ ими с я его супруго м (супруго й),
близкими родственниками или свойствегIниками, а paBFIo поруIIать без
указанного согласования совершение таких сделок 1{ным дол}кностным лицам;,/ совершать от имени организаций, в уставI{ых фондах которых 50 и более
IIРОЦеНТОВ ДОлеЙ (акциЙ) FIаходится в собстве}IrIости государства и (или) его
административно-территориальных елиниц, в нарушение порядт(а,
установленного законодательFIыми актами о хозярiствеIIных обществах, сделки
с юридиtlескими лI4цами, собствеltttиками имущества которых или
аффИЛИРОВанными лицами Itоторых в соотI]етствии о законодательными актами
о хозяЙственных обществах являIо,гся его суllруг (супруга), близкие
родственFIики или свойствегIFIиI(и, а TaK)I(e с индивидуальными
IIредпринимателями, являIощимися его супругом (супругой), близкими
родственниками или свойственниками, а равIIо поруqптu совершенио таких
сделок иным должностным лицам;
,/ принимаТь участие лиLIнО или череЗ иньIХ лиц В управлеLrии коммерчесrtой
организацией;
,/ иметь счета в иностранных банttах, за исI(лIочеFiием слуLtаев выполнения
ГОСУДаРСТВеНIjЫХ фУнктдиЙ в иностраI][Iых государствах и иFIых случаев,
установленных законодательными актами;
/ принимать имущество (подарки), за исклIоченI4ем оувеЕIиров, вруrIаемых при
проведении протокольных и иных о(lиLiиальj-Iых мероllриятий, или получать
ДРУГУЮ ВыГОДУ для себя или для третьих лиц в виде работы, услуги в связи с
исполнением слуrltебных (трудовых) обязанностей.



Копфлuкпх инmересов- ситуация, при lcoTopol,i личные интересы
государственного дол)кностного лица, его супруга (супруги), близких
родственникоВ или свойственников влияIот или могут повJIиять на надлежащее
исполнение государственным доJI)I(гIостI]ы]\4 л1,IIIо]\4 своих служебных
(трудовых) обязанностей при прин ятии им решен чlя или участии в принятии
решениЯ либО совершении других действий гlо слуяtбе (работе).

1. лицо письмонно уведомляет руIIоводитеJIя о FIаличии конфликта
интересов;

2. руководитель обязан нозамедли.гельно принять
пр едотвРащен иЮ ил и урегул и ро l] zll{ и ю с и,Iуzl ци и.

дать государственному должностtlому лицу l]исьмонныо рекомендации о
принятии мер по предотвраtцени}о или урегулированию конфликта
интересов;
отстранить государственное должностт{ое лицо от совершения действийпо слуrкбе (работе), которые вызываIоТ 14лИ могуГ вызвать угосударственного долr(ностIjого ли ца ко нс|lликт и rlTep есов ;

перевестИ государсТвеtIное должFIос,гное лиtlо в порядке, установлеIJном
актами законодательства, с доJI}кнос,ги, исгlолнение обязанностей по
которой вызвало 14ли может вызвать возниI(I{овеIIие lсон(lлиlста интересов,
на другую равнозначнуrо должность ;

поручитЬ исполнение прежних должностI-1ьтх обязанностей на новом
рабочем месте либо изменить, в том Ltисле временно, должностные
обязанности государственного должностrIого лица в порядко,
установленном актами законодательства, в целях предотвращения
конфликТа интероСов илИ возможности 9го возникновеЕIия;

- принять иные меры, предусмотреIrные актами законодательства.

Olttl:tt,l в Il[lзllа(IеlIии lla другуIо
1-осударс,гвегl HyIO доллсrlость лl,tбо
tl ll tt. вл а, t е t t |t е tc 0 tl с t4 lt tlл tt t t, ct р t t, о ti
()lllB(lllclllBCllrl()L,lllu вплоть до
tlовобtlrltдения от занимztемой

д()J l )l(l т()с rl t (wt olt ь t t е t t u я)
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непреdсmпвленuе
государственным должностным
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oDZaHoб Ц ИНЬlх zосvdарсmвепrlых сlдzонuзаtлtlЙ к duсцuплuнарлtоЙ
оlllвепlспlвенносmu:

- нарушение порядка приема лI,Iц на государственную слрltбу;
- ВыДаЧа характеристиIt на рабо,гlrиtсов, содержаtцих заведомо

недо стоверную информацито.

zo сч D ар сlп в е н нv to слv :ус бу :

- РОльнение по дискродитируrопdим обстоятельствам, установл9нным
ЗаконоДатоJIьными актами, в течение пя,гI4 ле,г пооле такого увольнения.

- наЗначение лиц, уволеFrньтх по дискредитI4рутоIцртм обстоятольствам на
РУКОВоДящие должности в течение пятI4 ле,г гlосJIе таI(ого увольнения;

- ЛИЦа, соВершившие тяжкое или сlообо тя}l(l(ое rIреступление против
ИНТеРеСОВ Службы либо тя)I(1(ое или особо тя)I(I(ое преступлеIfие, сопряженное с
Использованием должностIIым лицом своих слу>tсебных полномочий, не могут
быть приняты на государственFIую слуlкбу.

обu4есmвенньtй конmполь в сфепе борьбьt с корtlчпцuей:

.участие в разработке и всенародном
(общественном) обсуждении проектов
нормативных правовых актов в сфере
борьбы с коррупцией;

.участие в деятельности созданных в
rосударственных органах и
организациях комиссий по
противодействию коррупции;

.иные формы такого участия,
предусмотренные законодательными
актами.

. проведеt|ие общественной экспертизы проектов
нормативных правовых актов в сфере борьбы с
коррупцией и направление соответствуюlцих
заключений в государственные орrаны,
осущсствляlощие борьбу с коррупцией;

.участие в заседаниях коллеrий государственных
органов, осуществляющих борьбу с коррупцией,
координационных совещаний по борьбе с

преступl]остьlо и коррупцией с правом
совещательного голоса;

.участие в подготовке проектов нормативных
правовых актов, решений органов
исполните/lьной власти и иных документоs,
затрагивающих права и законные интересы
граждан и организаций;

.участие в проведении социологических опросов
по вопросам противодействия коррупции.

КОРрУпционны9 проявления могут иметь меOто в видо корруlIционных
ПРеСТУПЛенИЙ, коррупционных правонарушеI I и Й и правоI IарушениЙ, создающих
УСЛОВИЯ ДЛЯ Корр!П|fИи.Переltень Kopp|lп,цtlolt.llbtx ltресltlуплепuЙ определе}I в
ПРиложении к постаI{овлению Генераrlьной Прокуратуры Республики
БеЛарУсъ, Комитета гооударствеI{IIого коIlтроJIя Республики Беларусь,
ОПеративно-аналитического центра при IIрези2цегlте I)еспублики Беларусь,
Министерства внутренних /1ел Ресrtублики Беларусь, Комитета
ГОСУДаРсТВенноЙ безопасности Республиtсlа Беларусь, С:rедственного комитета

Граждане



Республики
Республики
определяот
создающих

Беларусь от 2J ,12,201З Nl
Беларусь от 15 иrоля 2015
перечень коррупциоFIных

УСЛОВИЯ ДЛЯ КОРРУПЦИLI.

4Зl9l95l511l51l214. FIаряду с этим Закон
года ЛЬ 305-З <О борьбе с коррупцией>

правоIIарушений и правонарушений,

l a l l i l r r l l l a l l l l i l l a l l l a r l l a a l l a a a l l a a r l a l l f l a r a l r t a l l r r l a a l a r r a a la'-
; Виды правонарушений, созд?}Iощих усJIовLIя для t(оррупции :t. ( ст. 25 Закоtlа) :a
l l l l a l t l l l l l a alI l l t l l l l a a a a al l l l a l l a l a a a lt l r t a l l l l t l l a lll l a l a r r, a l

ВМеШательство государственного долIO{остI]ого лица с LIспользованием своих
СЛУ:КебНЫХ полноЙочiаЙ в деятельIJость другl4х государственных оргаL{ов I,I
иных организации

оказаtIис государс1,1]сlII] ы i\,I

решении неправомерllого
Iорт,тдиtтсскI{х лиtI

должностгIыI\4 JIr.Iцом гIр}I подготовкс и принятии
предгIочтеtlрlя lll-]-гересам q)изиtIеских или

использование государственlIым доJ])кl{остным или llриравненным к нему
лицом слуrкебного положония при l,]ешеI-ILIи вопросов

rIаСТИе ГОсударствеI]ного должностtIого лиL(а l] !(aLIecTBe представителя
тDетьих лип

отказ государственного должнос,гFIого рrли приравнсFIного к нему лица в
предоставлении информац]4и физическим или Iоридическим лицам

требованlао государствснI{ым дол)l(ностI-Iым I.{л14 приравнсtlным I( наму лицом
от dlизичесл<их ипи Iопипиllесl(их пиII инrllопмаtlии

нарушснLrе государствсFIт]ыN,{ должFIостI Iым лI I цо]\{ в JIl{ч }Ib]x )

внеслужебных интересах установленrIого за l(o Il одатсJl bll btM и

рассмотрония обращений граlкдатr

гр),тIlrовых TI LIгIых

zlктами гlорrlдltа

СОЗДаНИе государственFIым дол)I(FIостI-Iым ],IлрI пр'IравFIеIII]ым к FIeMy лицом
препятствий физическим или юридическим лицам в реализации их прав и
законных pIHTepecoB

делегирование государственным должI{остI{ым лицом полномочий на
государственFIос регулированис прелпри}Iиматсльской деятельности

нарушснLIс государствсн н ы I\4 доJl )(н ocTtl ы м

установленного актами заl(онод2ll,ельсl.ва
ачкIIионов ппоIlелчп заl(чпот(

llJII] t]l)|IpaIJIIclltIыM l{ llcMy JrI,Iцом

lIоl]rlдl{а lIровOдения I(0l]I(ypOoB)

ТРебОВаНИе ГОСУДарствеl{1-Iым должностI-1ыI\4 илI,I приравнен1-Iым к нему лицом
предоставления безвозмездной (споllсорсltой ) гlо мощи



, вымогательство государственным дол)l(нос,гtlым или гlриравнеI-1ным 1( нему
Лицом либо иностранным должностI.1ыI\4 лицом имуществ а или другой
выгоды в виде работы, услуги, поr(ровительства, обешцания rrреимущества для
себя или для третьих лиц в обмен на любое действие или бездействие при
исполнеНии служебных (труловых) обязаr.rностоli;

о Принятие государствеFIным должнос,гllыfi4 или ||риравненным к I]eMy лицом
либо иностранным должностI]ым ЛИцом имуlrlеств а или лругой выгоды в
виде работы, услуги, покровительства, обещания преимущества для себя или
для третьих лиц в обмен на лrобое действие или бездействие при исполFIении
слух<ебных (труловых) обязанrtостей, кроме предусмотренной
законодательством оплаты труда;

о пl]едложение или предоставлеIIие государс,l,веIIЕIому должностFIому или
приравненному l( FIeMy лиЦу либо иIJостраI-Irrому должностному лИЦУ
имущества или другой выгоды в вllде работы, усJIуги, покровительства,
обещания преимущества для них или для третьих лиц в обмен на любое
действие илИ бездействие прИ I4сполнеI]и,и служебньтх (трудовых)
обязанностей;

о действие иЛи безДействие госуl(арствеЕIного должностного или
приравненFIого к нему лица либо иностраIIцого доJIжностного лица при
исполнении служебньlх (трудовых) обязанt-tостей в целях незаконного
извлечениЯ выгодЫ В виде работы, услугI4, покровительства, обещания
преимущества для себя или для третьих лиц;.

о незаконное использование или умыttJJ,IенIlое сокрытие имущества,
получеЕIногО государсТвеIIIIым должriостIIьIм иJlи приравнеFIным к нему
ЛИцоМ либо иностранFIым долхtностным лицом от лтобой деятельности;

' принятие государственным должностI]ып4 или прирав}Iенным к нему лицомлибо иностранным должностным ЛИЦом имуrrlества (подарков), за
исключеЕIием сувениров, вруLIаемых при проведе1-Iии протокольFIых и иных
официальных меротlриятий, или получеFIие лругой выгоды для себя или для
тротьиХ лиЦ в вI,{де работы, услугИ в связи с I4сполнением служебных
(трудовых) обязан ностей ;

о осущеСтвление государсТвенI]ыi\4 доJr}кFIостI]ым илI4 приравFrенным к нему
лицом поездки за счет физи,rеских и (или) юриztических лиц, отношения с
КОТОРЫМИ ВХОДЯТ В ВОПРОСЫ еГО СЛУЖебНОЙ (трудовой) деятельности, заисключением следующих поездок: слулсебных командировок; поприглашению супруга (супруги), близких родственников или
свойственников; осуществляемых в соответс.гвии с международными
договорами Республики Беларусь илчl tlo договоренности между
государственными органами Ресшублики Беrrарусь и органамI4 иностранных
государств за счет средств соотвеl,ст]]уlощих государственных органов и(или) мех(дународных организаций; осуществляемых о согласия
вышестоящего должностного лица либо коллегиального оргаFIа управления



для участия в международltых и зарубе)(rrых научных, спортивных,
творческих и иных мероприятиях за счет средств обIцественных
Объединений (фондов), в том числе llоездок, осуществляемых в рамках
УставноЙ деятельности таких обшlествеIIIJь]х обr,едигtений (фондов) по
приглашениям и за счет зарубеясlлых партlIеров;
передача государственным доJIжностIIып4 Jlиld(lм физическим лицам, а TaI<>Ke

негосударственным организациям бюджетtIых средств или иного имущоства,
находящегося в государствегlл,tой собствелt1-Iости либо в собственности
организаций,, в уставFIых фондах которых 50 и более процентов долей (акций)
наХодится в собственности государства и (или) его административно-
территориальных единиц, если это I{e предусмотреFIо законодательными
актами;
исПользование государственFIым доJlжностrIым лиLlом в JIичных и иных
ВнеслУжебных интер9сах предоставлеIIIIOго ому для выполнения
ГОСУДарственных (эунrсциЙ имущества, находяшlегося в государственноЙ
собственности) если это I]e предусмотреIlо ак,гами законодателI)Qтва;
иСпольЗование государствеLIныI\4 доJ,l)I(нос-гljьlм лиL{ом своих слухtебных
ПоЛноМочиЙ в целях получения кредита, заulма, гlриобретения tIенных бумаг,
недвижимого и иного имущества;
молкое хищение имуп{ества r]yToM
полномочиями.

1]JIоуllоl,ребltения слу>ttебгIыми

Ответственность за правонарушения, созда}ощие условия для

Уголовным кодексом
Республики Беларусь

Беларусь об
адми нистрати вн ых

правонарушениях (КоАП)

нарушение порядRа
использоваfiия средств

бюджета,
государствеt| Hblx

внебюджетных фондов
либо организации

государственных закупок



Хищение путем
злоупотреблен ия

служебными
полномочиями

(ст. 2],0 УК).

цио}{ньlх
,|плениЙ

3лоупотребление
власть}о или
служебными

полномочиями из
корыстной илииной

личной

(ч. 2 и ч.З ст, 424 УК).

Легализация (котмываниеll)
материал ьных ценностей,

приобретенных преступным
путем, совершенная

должностным лицом с
использованием своих

служебных полномочий

(ч. 2 и ч.З ст. 2З5 УК)

i

]]е
l

l
I

l

I

l
!

l

L

l

Незаконное участие в
предп ринимател ьской

делтельности
(ст, а29 УК)

Получение взятки
(ст. 4З0 УК)



государственFI ы0 дол}кностI-1 ые л ица;
лица, приравненFIые к государстl]еFItIым должFIостным лиц

С у б ъ е к ш ь t, к о п o,|l tl ц u о п l t btx п D п, в rl u ct t l ч cct, е l t u ti :

государственные должностIlые лица;
лица, прир aBI] 9нIIы е I( госуда l]cTBeI-IH b_l м должFI о cTI-r ы м л ицам ;

го су d пD сm в е н н ы е d ол:лtсно сtп н bt е л t t tlct :

- Президент Республики Беларусь;

- депутаты Палаты представителей;

- LIлены Совета Республики;

- депуIаты местныХ Советов депутатоI], осущестВляющие овои
полномоч ия на профессионаtльной ocLIoBe ;

- иные государствеI{ные сJIужащие, Н& которых распространrIотся
деЙствие законодательства о государствеI]FIоЙ слуrкбе;

- сотрудники Следственного комиf.ета;
_ сотрудники Государотве}II]ого KoMlITeTa СулебFIых эl(спертиз;
- ЛИЦа, ПОСТОЯНI-IО ИЛV| Bpet\{eLrI{O либо по спеIlиальному rrолномочию

занимаюЦlие долЖЕIости' в тоМ числе воинские, в ВоорУжеFIныХ Силах, Других
войскаХ и воинскиХ формированиях, органах вгтутрсIJгIих ДеЛ, органах и
подразделениях по чрезвычайным ситуациям, органах финансовых
расслодоВаниЙ Itомитета государсТвенного контролrI И относящиеся в
соответсТвии Q законодательнымИ актамИ I( должностным лицам;

- замесТи,гелИ руководИтелей N{естIJыХ CoBeTotз д9I]утатов;
- лица, постоянно или BpeMeIfFIo лlабо по специальному полномочию

занимающие дол)tности, св'IзаFIFIьТе О выпоJIFIением организационно-
распоряДительныХ илИ адмиtIис,I,ра1,14RlIо-хозяйствеIIlIыХ обязанностей в
государственных организациях и организаl(иях, в уставlIых rРоrлдах которых 50
и более процентоВ Долей (акций) rIаходи-гся в собстu.чr*rоЪrи государства и
(или) его админи стративно -территоl] и альII bI х едини tl ;

члены Совета Респубrlики;
депутаты местных Советов ,r(спутатов, осуш(ест]]JlrlюUlие свои

полномочия на гlепро(lессиональltой осIIове, за 1.IcI(JIloLIeHиeM заместителей
руководителей местных Советов деIIутi-lтоI];



- граждане, зарегистрироl]анные R устаFIовлеIIIIом законом порядко
кандидатами в Президенты Республиrси Беларусь, в депутаты Палаты
представителей, в члены Совета Республики, в lIeпyTaTbT местных Советов
депутатов;

- лица, постояI]но или временно "тIибо по опеllиальному rrолномочию
занимающие в негосударствOнных организациrIх доJIжности, связанные с
выполнением организационно-распорял14тельнътх ,IJIи административно-
хозяйственных обязан ностей ;

лица, уполномоtIенные в устаIIовленном порядI(е FIa совершение
юридически значимых действиli;

- представители общественI-Iос,l,и lIри выlIоJ]lIении обязанностей по
охране общественного порялка, борьбе с правоlI?rруIшениями, отправлению
IIравосудия.

Ilоло)lсеll.ие:

- Президент Республики Беларусь;

- Председатель Палаты представителеti, Предоедатель Совета Республики,
Премьер-министр Республики Беларусь 14 I,1x заместI,IтеJIи;

- руководи,гели государствеI-Itlых оргalIIов, HeIIocpe/lcTBeцHo подчиненных
или подотчотных Президеrтту, Парламен,I-у, I1равит,ельс,l,ву и их заместители;

- ины0 государственные д(олжностные JIиLIа) дол)кности которых
включены в кадровые реосl-ры I-лавы госу/lарства и С)сlllс,га Минист,ров;

- руководители MecTlIbTx CoBer-oB депу,гатов, исполнительных и

распорядительных органов и их зам9стLI].,еJIt{;

- судьи;

- прокуроры областей, города Мигtсtса, проl(уроры районов, районов в
городах, городов, межрайонные и прI4равненные к ним транспортные
прокуроры и их заместители;

- начальники слодственных подразделений, oJ)l,aIIoB дознания и их
заместит9ли, следователи ;

- руководители органов Комитета государствеI-Iн ого коr]троля, внутренних
дел, государственной безопасностлt, 1-1ограrти.tt-tсlт-i слухсбы, тамох(енных)
налоговых органов и их заместител14.

органы прокуратуры;
оргаI{ы внутренних дел;
органы государственrrой безопасности,



Следственный комитет Республики Белttрусь;
орга}Iы Комитета государственного колIтроля Республики Беларусь;
ГОСУдарственный тамо}кенный комтлr,с,г РеспубJILIт(I,I |iеларусь и тамо>ttни;
ГОСударственный пограъти.tньтй комlj,гет Респуб;тиl<и Беларусь и иные
органы пограничной слу>rсбы Республикlа Беларусь;
МИНИСтОрсТВо по налогам и сборам Рсс:lrублrаки Беларусь и его инспекции;
МИНИстерство фиIлансов Респуб-lтттtслr Беларусл, 1,1 его территориальные
органы;
Национальный банtt Республиtси lic.rlltllycb, лр)iгlIс банки и небанковскио

КООрduнаL|uонное coBeLL|a.HLte по борьбе с преспlупlLосmыо u коррупъluей,
("u УРОВне республики возI,лавляе,г I'сtlеральrтътт.i прокурор Республики
Беларусь);

- коордиFIациоI-Iные совеLцания л\ tlб"rtас,l,ях t,l l., N4lttlctce;

- кООрДинационны9 совеIцания l] piti.toHirx, райоlrах в городах, городах;
- коордиFIациоFIFIые coBeшIal]I4rl ]] Boo1lylKetl[:lLIx Силах Республики

Беларусь, других войсках и воиI-1ских (lормиllоRатIрIrtх.
(Уmверэюdено Уl<азолц Презudенlпа Рес,п.l,блul<u Бел,арусь оm ]7 dекабря 2007
zoda Ns б44 КОб уmверuсdенuаt Полоэl(:сllll.rl, о dегппел,ьtlос1,11,Ll l<oo1ldutHaцLloHLlozo
совеL{|анuя п.о борьбе с пресmупllосlпью t,l tФ|)р.уlхL|ttей>).

заDача к ()ltllbl.Y c0{le1,1l{lllll,
пресmvпносlttьlо lt KoDllvпtllteti: т(оордlIIlаIILIя дсrIl,еJIьtIости государс,лвенных
органов, осуществляIоrцих борьбу с к()рр)/III1tlей, LI г()оударственIIых органов и
иных организаций, участву[ощих в боlrьбсl с j(()ppyrtl1l.rcйr.



ОЦеНКа эффективности II[)аl]оохраl]рIт9лыIоЙ деятельности
ГОСУДарственных оргаЕIов, осущестl]лrlIоlr(их борьбу с преступностью и
коррупцией.

Колпuссuu ltо ltроttluвоdеtt спt в tt tо t<otlрчtt tluu созdаlоttt:

- респУблИканские органы госу/{а])0тI]с}IIIого управления и иные
гОСУДарст]]енные органl4зации, подчltllIсI1llые 1-1равит,ельству I)еспублики
Беларусь;

- Областные, Минстttлli городстсой, горолстсотi, райоrrrтьтй исполкомы,
местные администрац}Iи районов в гороl(ах;

- государств0I-Iные у[Iитарrrы9 llрс/lllрияl,иrl l,t хозяйс.гвенные общества с
ДОЛеЙ ГосУДарства в уотавFIом фоr,l:tе _5() r.l бо.llссt процеtIтов, являющиеся
управляющими компаниямI4 холдипгоlJ.
(ПОСmановленuе Совеlпа Mttrt;tlclп.poB Pec,tt.llбltttt<t,t Бе.псtllусь 2б dа<абря 20] ] eoda
]VP 1732 кОб уп,tверuсdенuъt 'l'Lllt(l(jtlJo llo.11,o:)tcel-tLt,я о l{оJчtuссuu по
пр ollluB о d ей сп,t вuю tсоррупtlъtъL > ),

Р аб о п l ct lt 011.1. l t с с l t, l t !

- В сосТав комиссии вхолят рук()lзо/{I4,гелl] о,I,руктурных подразделений
ГОСУДаРСТВеНнОГО Органа (оргаr-rизацлtl.t), I(уриру]оlцие воtlросы осуществления
финансово-хозяйственной, экономичесttой, I]porlзвоllственtIой, кадровой и иных
видов работ;

- минимальное количество члеIIоll - 5;

- решения принимаются больrтtт,tttс,гllом гоJIосов;

- ПериоДиЧность заселанI.тя опрс)деJlrIтся IIо уOмо,грениIо председателя
ЛИбО ИНИциаТивноЙ груп[lы (rле ппеттее З ,rllclloB I(оi\{I,IссиI,1), lto I-1е реже 1 раза в
полугодие.

Ф) v lt.к ц u о t,t алt t t ы е о (l!!з 0 t I t l, 0 сl1 l, l I, ко лl,Lt с с Lt Ll :

/ аКкУмУлироваIIие игrформации о ]lаруlltениrlх зtlконодательства о борьбе с
КОРРУПЦИеЙ, В том числе рztбо,гrltткап,Iи государствонного органа
(организации), подчиненных оргаl r lt:заtlt.tti;

/ своевременное определен14е l(орруl]t(иоL]ных рисков и мер по их
нейтрализации;

/ РаЗРаботка и организаtt}lя llpol]cjlt)llI.1,I t\4ерогll)1,1rl,гий по проl,иводействию
КОРРУПЦИИ В ГосУДzlрствсlIноIчI ()l)],alIc] (сlllr,апизации), подчиненных
организациях, аl{ал из эф фек,ги в I l Oc,|,1.I l l [] и t l 1,1 I\4 ileм ых м ер ;

/ ВзаИмодействие с государст,l}t]ItIl1,I\{I,I оl]l,аl{ами, осуществляющими
бОРЬбУ С коррупцией, обulсс,;l]сlllI],INIt,r объедицениями и иными
организациями по вогIрооам про1,1.1tзtlllсйсr.вl4я l(оI)рупции (прелоставление
информации незамодл14,гел],LIо ].IJl|| в -геtlс|l1,Iе 3 /(tlей и т.п.);



/ рассмотрение вопросоl] предо-l.вl)аIцеtltlя и урегулирования конфликта
интересов;

/ рассмотрение вопросов соблIодения праI]иJI этики государственного
служащего (корпоративт-tой этлrtсtt).

обязпrlltoспltt соtttрчdtt ul<oв ()IlД:

Согласно прut{азу мвД Респубlпttсt,t БелсtрltСIэ ()l1.| З0 марtпа 20tб zоdа JVp 75
кО некопlорьlх Bor,Ipocax пepeda.rt.,tt ttл4y1,1.|ccll1G(l, в lпоfut чltсtlе поdарков,
полученноZо zосуdарсtпвенныл4 dолlэtсttосmttьtлt ltl1,1|O.,VL, прохоdяъцuл,t слуэюбу
(военную слулсбу) uлч, осуLL|е(:mвляlоLl,|1,t.л4 пt11.1tёg6,у711 dеяmельноспlь в ор?qнах
внуmреннtlх dел, BHympeHLlbtx войсtссtх lV]tttrbtcrпcpctl,LB(l. litrympeTlHtш dел Республ.uкъt
Беларусь, с наруLuенuе.л4, поря.dка, yctllc:,l,l,oBлell,t0,0Z() зеtкrltюdаmельньlд4,u акmаJvtъl, в
свжu с uсп.олненLlеfuI LtJvt cBOLl,x с:лtltэlggfiнlлt,t (Bc-lttttr:K,ttx, tп1l.yDoBbtx) обязаннoсmей>

прl{ полутlg1111r,
иi\{ущества (подарков)
ts теLIение 3 рабочих
дlrcli подать заявпсние
нп Ir\4я руководителJI
ОВД с flридо?кениеr*,{
документов и

по


